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平顶山市“万人助万企”活动

简 报
2023 年第 84 期（总第 326 期）

平顶山市“万人助万企”活动工作领导小组办公室 2023 年10月23日

★第一现场

火炬科技成果直通车首次“驶入”鹰城

10 月 20 日，2023 年度火炬科技成果直通车(平顶山站)

活动正式启动。这是我市首次承办的国家级科技成果转化品

牌活动，为我市引聚高端创新资源、加速科技成果转化、推

动产学研深度融合搭建了新平台。

火炬科技成果直通车是国家搭建的高校院所高水平科

技成果与地方高质量科技企业的精准对接平台，已在科技创

新工作先进地区形成了公共服务品牌效应，为地区科技创新

资源集聚、高水平技术与企业对接、重大研发成果转化落地、

相关产业转型升级、经济高质量发展发挥了重要作用。
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此次活动以“加速科技成果转移转化，赋能特色产业集

群培育”为主题，围绕尼龙新材料和电气装备制造等重点产

业链，汇聚发布了尼龙材料、碳新材料、新能源、电力装备

等领域科技创新成果 304 项，42 家企业现场对接洽谈；邀请

了中石化（上海）石油化工研究院、西安交通大学等 7 所科

研机构和省内外知名高校发布推广科技创新成果，8 项来自

高等院校、科研机构的高精尖项目与我市本地企业现场签

约，展出了发展前景好、与平顶山产业结合度高的项目 20

项，126 项科技成果项目达成合作意向，取得了预期效果。

此次活动是科技成果转化赋能产业集群发展的有益尝试和

有效探索，对促进我市科技成果高效对接转化、实现产业集

群化发展，构建产学研深度融合、良性互动的创新生态，加

快尼龙新材料、电气装备制造产业领域创新发展步伐，提升

产业链创新发展水平都具有积极意义。

★市直行动

我市出台减污降碳协同增效行动方案
深入打好污染防治攻坚战

近日，市生态环境局、市发展和改革委员会、市工业和

信息化局、市自然资源和规划局、市住房和城乡建设局、市
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交通运输局、市农业农村局联合出台了《平顶山市减污降碳

协同增效行动方案》。方案围绕工业、交通运输、城乡建设、

农业生产、生态建设等碳排放重点领域，把减污降碳作为源

头治理的“牛鼻子”，协同控制二氧化碳与污染物排放，协

同推进适应气候变化与生态保护等工作，深入打好污染防治

攻坚战，促进碳达峰行动实施。

在生态保护源头控制方面，通过探索实施碳排放影响评

价等方式，建立碳排放源头控制机制。在能源领域方面，大

力推动煤电结构优化调整，重点支持新能源建设。鼓励有条

件的园区、厂区充分利用太阳能、风能等可再生能源。在工

业领域方面，支持电力、钢铁、有色、建材、石化、化工、

煤炭、焦化、纺织、造纸、印染、机械等重点行业节能减碳

改造和绿色低碳领域科技创新。在交通领域方面，煤炭、矿

石等大宗货物中长途运输推广使用铁路、水路或管道，中短

途货物运输鼓励采用新能源车辆，城市货物运输主要采用新

能源轻型物流车。

下一步，我市还将制定碳达峰碳中和目标责任评价考核

机制，督促各县（市、区）完成碳达峰、碳中和目标任务。
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★县级动态

郏县以改革为抓手 全面提升服务效能

为进一步深化“放管服”改革，服务企业高质量发展，

郏县以营商环境系统性改革为抓手，创新工作举措，全面提

升服务效能。

明确任务分工。印发《郏县贯彻落实营商环境系统性改

革重点任务台账》，细化 55 项重点改革任务，明确 25 个牵

头单位具体负责。

创新改革举措。重点围绕药品经营领域“一业一证”改

革，升级、扩大“企业开办+N”项服务范围，扩大政务事项

“全豫通办”“跨省通办”覆盖面并实现“扫码直达”，启

动市场监管领域跨区域联合“双随机、一公开”抽查检查；

推行“管家式”科技服务新模式，通过人才激励、住房补贴

等方式，创新人才“引育留”机制等 30 多项惠企利企改革

事项正在扎实推进。

完善监管机制。建立健全以企业发展服务中心为主，充

分发挥人大、政协、纪检监察以及营商环境监督站等多元化

营商环境监督部门的协调联动作用，多渠道多形式收集企业

意见建议，公开线上线下投诉举报渠道，全方位服务解决企

业“办不成事”诉求。
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强化服务保障。深入开展“万人助万企”活动、民营企

业对标提升行动、“青蓝接力”工程等活动，建立企业家信

息库，成立“企业家大学”，设立“企业家阅读日”等，切

实做好企业家服务工作。

今年上半年，郏县先后开展惠企政策双月推送会 2 期、

企业家读书会 3 期，举办沙龙活动 2 次，开展法律、税务、

电子商务、金融信贷等专业知识培训 6 期，累计培训企业家

700 余人次。由于工作突出，郏县被命名为第二批全省新时

代民营经济“两个健康”实践创新示范县。

鲁山县常态评议精准整改 持续优化营商环境

近日，鲁山县举行 2023 年第三季度服务营商环境满意

度民主测评活动，90 余名由企业家、人大代表、政协委员及

营商环境特邀监督员组成的评议代表团，对 62 个县直单位

及部分内设股室、各乡镇内设股室及所属事业单位、相关金

融机构的营商环境进行民主评议。

去年以来，鲁山县已开展 5 次营商环境满意度民主测评

活动，根据测评结果提醒谈话 8 人、约谈 27 人、诫勉 9 人、

免职 2 人，有效倒逼各单位工作人员改进办事作风、提高服

务效率。

鲁山县始终将营商“软环境”作为发展的“硬实力”，

以持续深化“放管服效”改革和提高市场主体满意度为抓手，
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以打造审批最少、流程最优、体制最顺、机制最活、效率最

高、服务最好的“六最”营商环境为目标，为企业“解绑”、

为群众“解绊”、为发展“加速”，全力破解各类痛点堵点

难点问题，不断提高市场主体及办事群众的获得感、满意度。

截至目前，该县先后出台 15 项营商环境配套文件、10

项惠企纾困重点举措和 151 条落实措施，100 多项政务服务

高频事项实现 24 小时自助办理，390 项政务及公共服务事项

实现“指尖办理”，“最多跑一次”事项办结率达 100%。今

年以来，共退税减税 1.47 亿元、协调信贷支持 6.23 亿元，

新增市场主体 5464 户；县乡干部在“万人助万企”活动中

包联企业 403 家，帮助企业解决发展难题 69 个。

卫东区税务局多措并举
助力税费优惠政策落实落地

卫东区税务局扎实推进税费优惠政策落实落细，深刻领

会延续、优化、完善并落实好减税降费政策的意义，牢牢把

握税收工作主题，做精做优税费优惠政策宣传辅导，全面推

进常抓不懈，助力经济高质量发展。

持续深化“卫税先锋”党建品牌建设，运用“同心圆”

党建工作法，引领党员干部争做“学习先锋、奋斗先锋、和

美先锋、清廉先锋”榜样，充分发挥党员干部模范带头作用，
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最大程度实现政策精准推送、政企随时互动、服务及时享受、

问题闭环管理的接地气、惠民生、贴民情的税费服务。

税政干部以“亲身体验、换位办理、现场问效”的形式，

走进办税服务厅，换位思考、沉浸体验、实地感受办税缴费

服务质量，准确把握基层一线管理，了解回应纳税人缴费人

所需所盼。化身窗口工作人员，以一线人员角色体验工作程

序，边操作边向纳税人询问目前纳税申报遇到的问题和困

难，从“小切口”找准办税缴费“堵痛难”。

以调研走访为抓手，深入企业现场，将中小企业纳入“一

站式”集中服务范围，让税惠政策落实在一线，税费服务体

现在一线，纳税人缴费人幸福感、满意度有感在一线。



─────────────────────────────

报：河南省“万人助万企”活动工作领导小组办公室，市委、市人大、

市政府、市政协领导

发：各县（市、区）、市直有关单位，市“万人助万企”活动各服务

工作组
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