施工项目经理及管理人员名单
	项目名称
	平顶山东部客运枢纽站项目施工及监理（第一标段）
	施工单位
	河南省建设集团有限公司

	企业法人
	于燕杰
	企业技术负责人
	王志杰

	姓名
	项目职务
	职称
	证书名
	证书编号
	备注

	程高宇
	项目经理
	工程师
	注册建造师
	豫241151566033
	

	史盼盼
	技术负责人
	高级工程师
	专业技术资格书
	B202009071901616
	

	刘占华
	造价工程师
	高级工程师
	注册造价工程师
	建（造）1121410D004516
	

	[bookmark: _GoBack]赵建峰
	施工员
	
	职业培训合格证
	2201010100025506
	

	李支广
	质量员
	
	职业培训合格证
	0411610694116000623
	

	牛佳
	安全员
	
	安全生产考核合格证
	豫建安C（2022）0018368
	

	郭东起
	安全员
	
	安全生产考核合格证
	豫建安C（2014）2200875
	

	介少林
	资料员
	
	职业培训合格证
	0411611494116000761
	

	路顺青
	材料员
	
	职业培训合格证
	2201040000026366
	

	郭跃栋
	标准员
	
	职业培训合格证
	0411611594116000101
	

	郝雨
	试验员
	
	职业培训合格证
	H41160020000267
	

	孙建
	测量员
	
	职业培训合格证
	H41160030000362
	

	路传清
	机械员
	
	职业培训合格证
	0411511294115000593
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项目主要管理人员岗位职责表
	序 号
	职务
	岗       位       职        责

	1
	项目
经理
	1、贯彻执行《建筑法》、《合同法》和国家有关劳动保护法令和制度以及公司的安全生产制度。
2、贯彻安全第一、预防为主、综合治理的方针，按规定搞好安全防范措施，把安全工作落到实处，在各种经济承包中必须包括安全生产、做到讲效益必须讲安全，抓生产首先必须抓安全。
3、全面负责本工程的一切事务，会同项目部相关人员精选强有力的施工队伍，圆满完成本工程施工任务。
4、制定适合本工程项目的管理细则、方案及措施，组织职工按期开会学习，合理安排、科学引导。
5、认真履行《建设工程施工合同》条款，保证施工顺利进行，维护企业的信誉和经济利益。
6、根据本工程施工现场情况合理规划布局现场平面图，安排、实施、创建文明工地。要求布局合理、经济。
7、了解员工的生活工作学习情况，采纳员工中的合理化建议，妥善解决好员工的后顾之忧，保质保量顺利完成本工程施工任务。
8、负责工程项目部全而领导、管理工作，加强所属人员的行政管理和思想教育，树立为员服务的思想；主持起草工程项目部文件，负责协调对上对下及各业务部门之间的关系，确保在职责范围内不出现违规及损害公司利益的行为。

	2
	执行经理
	1、认真贯彻执行《建筑法》、《合同法》和国家有关劳动保护法令和制度以及公司的安全生产制度。
2、贯彻安全第一、预防为主、综合治理的方针，按规定搞好安全防范措施，把安全工作落到实处，在各种经济承包中必须包括安全生产、做到讲效益必须讲安全，抓生产首先必须抓安全。
3、认真熟悉施工图纸、编制施工组织设计方案和施工安全技术措施，建立统一规格的七牌二图，协助项目经理合理布置施工现场。
4、协助项目经理制定适合本工程项目的管理细则、方案及措施，组织职工按期开会学习，合理安排、科学引导、顺利完成本工程的各项施工任务。
5、根据本工程施工现场情况合理规划布局现场平面图，安排、实施、创建文明工地。要求布局合理、经济。
6、结合工地相关管理人员一起商订制定签订本工地的单项工程承包合同、材料进购合同、劳动合同及零工的处理商定。
7、组织工程竣工资料的手机、整理、审核、归档、上报、组织编写技术总结。
8、协助项目经理组织一体化管理体系在项目上的建立、运行与持续改进工作。
9、及时向各班组下达施工任务书及材料限额领料单。认真记录好项目经理台账。
10、深入实际了解员工的生活工作学习情况，采纳员工中的合理化建议，妥善解决好员工的后顾之忧，保质保量顺利完成本工程施工任务。
11、负责工程项目部全而领导、管理工作，加强所属人员的行政管理和思想教育，树立为员服务的思想；参与起草工程项目部文什，负责协调对上对下及各业务部门之间的关系，确保在职责范围内不出现违规及损害公司利益的行为。

	3
	项目
总工
	1、根据集团公司颁发的技术管理制度和本项目的具体情况，编制项目部施工技术管理制度和技术管理业务的流程，并贯彻执行
2、负责编制本项目的施工组织设计，制定落实质量创优措施，按权限审批工程项目的专项施工方案及作业指导书，并认真实施
3、协助项目经理进行技术管理，对项目技术工作负责。
4、组织编制并审核施工组织计划《项目环境管理计划书》、《项目职业健康安全管理计划书》、《项目C1管理计划书》、《项目施工检验、试验计划书》、特殊的施工方案或作业指导书、QC活动课题和工程技术总结。
5、审批施工方案，作业指导书。
6、参与环境合规性评价，参与事故的调查处理，组织编制工程质量、环境和安全管理方面纠正措施和预防措施有关的技术方案。
7、组织工程竣工资料的手机、整理、审核、归档、上报、组织编写技术总结。
8、协助项目经理组织一体化管理体系在项目上的建立、运行与持续改进工作。
9、负责项目人员的技术、质量、环境、职业健康安全管理方面的岗前培训和教育。
10、负责组织内部隐蔽工程验收及分部工程验收。
11、负责工程项目的交验、竣工文件资料的真理、汇编移交工作。
12、在项目经理的直接领导下，对项目的技术管理、质量管理、信息管理工作全面负责。

	4
	施工员
	1、参与项目分项准备工作计划的编制，
2、负责进度管理、重要环境因素、危险因素识别、评价、环境管理、职业健康安全管理有关内容的编写、审核。
3、按照项目副经理的安排及施工图、施工组织设计、施工技术方案、《项目管理手册》、《项目环境管理计划书》、《项目职业健理计划书》等要求、组织阶段及工序的施工交底并组织实施。
4、在项目经理领导下，负责组织对项目环境管理职业健康安全管理有关工作检查、考核、环境合规性评价和持续改进工作。
5、负责项目CI管理。
6、按照项目副经理的安排、施工组织设计的要负责组织现场平面布置、临时设施的建设与验收等具体工作、职业健康安全等方面所需的手续。

	5
	材料员
	1、在项目工程开工之前，要按照材料计划建立材料名称、规格、材料计划成本台帐。
2、负责采购工程需用的材料、成品、半成品等，并组织到场。
3、负责办理入库材料的验收手续。
4、定期为成本会计提供现场周转材料增减情况，加快周转次数，减少资金占用率。
5、月底根据领料单、登记材料的收、发、存台账，并必须与施工统计的报表口径一致，不能以领代耗，更不能估进度作耗，以免造成成本不实。
6、按本期耗用数登记实际成本台账，并与计划成本 相对比，超计划用料及时找出原因，采取措施。
7、严格发料制度，工人领料时按工长提供计划发料，并且不定期的进入工地查看材料使用情况，杜绝浪费，对造成浪费的班组将进行罚款。

	6
	质量员
	1、对项目的质量管理工作负责。
2、参与技术方案、交底、措施制定的初部编制。
3、参与质量通病纠正预防措施的初步编制。
4、按有关规范及交底情况组织检查、监督现场施工质量，及时掌握工程质量动态、核定分项工程质量等级，杜绝不合格品进入下道工序。
5、参与进行样板施工，确保样板施工达到质量要求。
6、组织项目质量验收工作，参加不合格品的评审并对其处置结果进行跟踪检查
7、 组织收集分项工程质量检查评定记录，确保工程技术资料与工程进度同步。
8、对每天质量情况进行记录，报告并跟踪督促作业队整改，参与质量的过程控制。
9、参加公司组织的质量大检查及项目质量事故处理分析，督促和检查质量问题的整改。

	7
	安全员
	1、参与施工组织设计中有关安全措施的编制，并熟悉与工程有关的安全规范和法规，熟悉施工工艺流程。
2、负责建立健全本工程有关安全管理制度。
3、有计划地进行安全生产方针、政策、法规和安全技术知识安全技术操作规程的教育。
4、检查各级安全技术交底情况。
5、对施工现场每天进行安全巡回检查，并作好记录。
6、检查班组安全生产活动情况。
7、参与并督促有关施工设备及安全防护措施的验收工作。
8、参与日常的安全检查。
9、参与项目每星期的安全生产检查，并填写安全生产检查表。
10、检查落实各种安全生产合同的鉴订工作。
11、积极配合上级主管部门对项目的安全生产大检查，并就检查出的问题进行定人、定时间、定措施整改。
12、负责安全生产资料的编制、收集、整理、归档工作。
13、参加每天的碰头会，就当天有关安全生产情况进行通报。

	8
	预算员
	1、根据每月完成工程进度，负责向甲方和公司报送当月完成产值报量。
2、根据技术部提供的每月进度计划计算工作量计划，负责向公司和甲方报送工程量产值计划报表；
3、负责对本工程的人工费的工程量及定额工日进行测算、审核，建立人工费台账，在工程完工时对人工费进行汇总分析；
4、负责技术部门移交的经济签证（包括现场签证、技术方案签证）、设计变更等资料进行整理、分析，确认造价后移交存档；
5、负责项目部的合同管理，参与项目劳务合同、材料采购合同的制订；
6、全过程地对施工过程中各种施工方案、技术方案进行经济对比分析，为项目决策提供参考；
7、在成本会计员的协助下，动态地提供每个月的项目成本状况，组织每月及阶段性的成本分析会，并及时、准确地提供成本分析报告和改进、整改措施；
8、负责对甲方的单项、单位工程的预结算，对量工作，及时提交材料汇总表，分部分项材料汇总表，并进行经济技术分析

	9
	机械员
	1、负责设备管理计划。
2、做好机械设备使用前期工作。
3、确保机械设备安全使用。
4、负责机械设备成本控制。
5、负责机械设备资料管理。

	10
	会计员
	1、在项目经理和集团公司财务处领导下，负责项目部财务会计工作。 
2、 按照《会计法》和有关财经法规、政策、制度的规定，负责项目的会计事项，进行会计核算，实施会计监督，严格维护财经纪律，并协调好同生产、经营、供应等部门之间的经济关系。  
3、 对违反国家经济法律、法规、政策、制度的有可能在经济上给公司造成损失浪费的行为，要加以制止或纠正，制止或纠正无效时，应按《会计法》第十九条的规定处理。  
4、负责组织实施月、季、年度财力收支计划，层层落实与分解，负责对执行情况的检查和分析，并提出合理的建议。  
5、编制财务收支计划，有效的使用资金，提高资金的使用效率；建立健全经济核算制度，利用财务会计资料进行经济活动分析。  
6、负责各项收入、成本（如生产成本、制造费用）、费用（如财务费用）的核算，掌握目标成本，考核成本指标。    
7、负责审核记帐凭证（含所附原始凭证）的合法性、合规性、准确性。 
8、承办上级领导交办的其他工作。
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