
2015年部门预算编报说明

一、基本情况
区白龟湖综合治理办公室为区政府直属事业单位，机构规格正科级，事业编制10名，经费实行财政全额预算管理。目前; 按市政府要求人数为21人，现有人数11人，在编2人（主任、副主任各一人），工作人员按平湛区【2011】87号文件从相关部门抽调.
主要职责：

组织现场执法、检查工作，指导、协调督促区相关部门及时发现问题并展开水源保护工作。

主要工作任务
1、贯彻落实“平顶山市白龟湖饮用水源保护管理办法”，做好饮用水源保护相关法律法规宣传，设立、维护、更新界标及警示标牌等。
2、落实禁渔制度，做好开渔服务管理，加强执法巡查，打击违法违规行为。
3、适时开展增殖放流，每年向白龟湖投放各类鱼种200万尾。

4、推进湖区生态修复，落实“三清（清垃圾、杂物、违章）、一净（水净）、一绿（湖区绿化）”。

二、收入预算413138元，其中；财政预算内拨款(补助)413138元.
 三、支出预算413138元.
㈠  基本支出113138元

1、工资福利支出97178元。

2. 对个人和家庭的补助支出9960元。

3、商品和服务支出6000元

㈡  专项支出300000元
1、白龟湖整治专项业务费     300000元
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