企业实行不定时工作制和综合计算工时工作制审批

一、事项名称 

企业实行不定时工作制和综合计算工时工作制审批

二、事项类型

行政许可
三、事项编码

005507089XK56081001

四、受理机构

 汝州市人力资源和社会保障局

五、办件类型

 承诺件 
六、法定办结时限

 20个工作日

七、承诺办结时限

 4 个工作日

八、设定依据

《中华人民共和国劳动法》
第三十六条：“国家实行劳动者每日工作时间不超过八小时、平均每周工作时间不超过四十四小时的工时制度。”
第三十八条：“用人单位应当保证劳动者每周至少休息一日。”
第三十九条：“企业因生产特点不能实行本法第三十六条、第三十八条规定的，经劳动行政部门批准，可以实行其他工作和休息办法。”

九、面向用户对象

	
企业法人、事业法人、行政机关、社会组织法人、非法人企业


十、受理条件

《关于企业实行不定时工作制和综合计算工时工作制的审批办法》劳部发〔1994〕503号
第四条 企业对符合下列条件之一的职工，可以实行不定时工作制。
（一）企业中的高级管理人员、外勤人员、推销人员、部分值班人员和其他因工作无法按标准工作时间衡量的职工；
（二）企业中的长途运输人员、出租汽车司机和铁路、港口、仓库的部分装卸人员以及因工作性质特殊，需机动作业的职工；
（三）其他因生产特点、工作特殊需要或职责范围的关系，适合实行不定时工作制的职工。
第五条 企业对符合下列条件之一的职工，可实行综合计算工时工作制，即分别以周、月、季、年等为周期，综合计算工作时间，但其平均日工作时间和平均周工作时间应与法定标准工作时间基本相同。
（一）交通、铁路、邮电、水运、航空、渔业等行业中因工作性质特殊，需连续作业的职工；
（二）地质及资源勘探、建筑、制盐、制糖、旅游等受季节和自然条件限制的行业的部分职工；
（三）其他适合实行综合计算工时工作制的职工。

十一、申报材料列表

1.企业实行不定时工作制和综合计算工时工作制申请表

2.关于实行不定时工作制和综合计算工时工作制的申请报告

十二、办理地址

平顶山市汝州市区（县）煤山办事处街道 汝州市广成中路208号人力资源和社会保障局前楼206
十三、交通指引

 1路、2路、5路、9路、13路公交车到劳动局站下车可到

十四、办理时间

 周一至周五，法定节假日除外。夏季：上午 08:00-12:00 下午 15:00-18:00； 冬季：上午 08:00-12:00 下午 14:30-17:30。 

十五、咨询方式

	
一、固话咨询:0375-6866502     二、网上咨询地址： http://was.hnzwfw.gov.cn/evaluation-web/userAuthent/getUserAuthent.do?flag=3


十六、监督投诉方式

 1、固话投诉:0375-6862180 2、网上投诉地址： (1)、河南省政务服务网上投诉平台: http://was.hnzwfw.gov.cn/evaluation-web/userAuthent/getUserAuthen t.do?flag=4 (2)、河南省信访局网上投诉平台: http://wsxfdt.xfj.henan.gov.cn:8080/zfp/webroot/index.html (3)、河南省纪委网上投诉平台: http://henan.12388.gov.cn/
十七、收费标准及依据

不涉及收费

