
舞钢市财政局
积极开展预算绩效管理培训

为进一步推进预算绩效管理工作，提高全市预算绩效管理人员的业务素质和工作能力，加快构建“全方位、全过程、全覆盖”的预算绩效管理体系，舞钢市财政局召开了预算绩效管理业务培训会，各预算单位和局各股室共计90余人参会。
[image: 11]
培训会上，不但从历史渊源传承、当下财政现状、国际国内形势等全方位讲解了预算绩效管理的理论基础和现实意义，进一步提高广大财政干部的思想认识，明确开展全面预算绩效管理的必要性和重要性；还组织学习了《舞钢市预算绩效管理办法》等，更加明确预算绩效的范围、内容、方式、方法、要求等，让我们如何去做提供了更规范、更有效的依据。与会人员纷纷表示，本次培训做到了理论与实践相结合、培训与工作相衔接，对于做好今后工作具有很强的启迪性、指导性和实用性。
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下一步，舞钢市财政局积极开展预算绩效管理相关工作，不断提升财政资金使用效益，着力增强预算绩效管理主体责任意识，积极推进预算绩效管理结果应用，更好发挥预算绩效管理“指挥棒”、“助推器”等作用。
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