枣林镇人民政府机构设置及机关职能
 
一、部门职责
（一）内设机构的职责
1.党政办公室(政策法规室)。负责协助镇党委、政府处理日常事务；负责人大代表、政协委员的联络工作；负责文秘、信息、档案、保密、党务公开、政务公开、政策调研、督查督办及行政后勤管理等工作；负责组织开展课题调研和综合性政策研究工作；承担镇党委、政府有关规范性文件的合法性审查和清理工作；承担相关行政执法监督、行政复议、行政应诉等工作；承担行政审批改革的相关工作。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：何永茂，15516099506，办公地点：政府西二楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
2.党建工作办公室(新时代文明实践所)。负责党建工作研究谋划、具体任务落实等领域的工作；负责党的基层组织建设工作；负责村支部换届选举工作；指导辖区内非公有制经济党组织建设；按照干部管理权限，组织实施对干部的教育、培训、考核、监督及后备干部的培养选拔等工作；负责党员的管理和发展教育工作；负责机构编制管理、组织人事、老干部等工作；负责宣传、统战、意识形态、精神文明建设等工作；负责指导协调工会、共青团、妇联等群团组织工作；负责新时代文明实践工作的统筹协调、工作指导和督查考核。承办镇党委、政府交办的其他事项。
[bookmark: _GoBack]负责人：李艳彩，15137527132，办公地点：社区大厅及三楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
3.经济发展办公室。负责制定并组织实施区域经济社会发展规划；承担辖区内经济发展、重大项目建设和固定资产投资等工作；营造良好营商环境；协调与经济发展相关的其他工作；负责辖区内工信、科技、统计、招商引资等工作；负责具体实施上级委托行使的相关县级管理权限。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：李伟刚，13607620877，办公地点：政府北二楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
4.乡村振兴办公室(扶贫办公室、“三资”管理办公室)。负责制定乡村振兴工作规划，推动乡村产业振兴、人才振兴、文化振兴、生态振兴、组织振兴；贯彻执行党中央关于脱贫攻坚工作的方针、政策,制定并组织实施全镇脱贫攻坚工作总体规划和年度计划；指导各村开展脱贫攻坚工作；管理并指导村级财务会计工作；加强农村“三资”(资产,资金、资源)的监督管理；负责农业、林业、水利、交通运输等领域的工作；负责具体实施上级委托行使的相关县级管理权限。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：张华伟，13849589288，办公地点：政府南一楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
5.社会事务办公室。负责人力资源和社会保障、武装、民政、教育体育、医疗保障等领域的工作；负责协调社会事务相关工作；负责具体实施上级委托行使的相关县级管理权限。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：孙小敉，13733939749，办公地点：社区大厅楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
6.生态资源和村镇建设办公室。负责宣传和贯彻执行生态文明建设和环境保护等方面的政策法规；按管理权限做好饮用水水源地保护、大气污染防治、节能减排、土壤环境保护和企业污染监管等方面工作；负责辖区内规划建设管理、危房改造、生活污水和垃圾处理设施建设、人居环境改善、环卫一体化等方面工作；负责具体实施上级委托行使的相关县级管理权限。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：孙敬涛，13525356889，办公地点：政府东二楼南。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
7.综合监管办公室。负责市直各部门派驻机构综合执法的调度指挥；负责多部门协同解决的综合型事项统筹协调和考核督办；负责辖区内综合监督管理、应急管理等工作；负责具体实施上级委托行使的相关县级管理权限。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：张晓辉，13837588229，办公地点：政府西三楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
（二)事业单位及主要职责
1.党政综合便民服务中心(党员群众综合服务中心、退役军人服务站)。负责便民服务中心窗口的日常运行管理，为企业和群众办事提供服务；督促行政职能部门所有政务服务和便民服务事项进驻便民服务大厅；制定各项行政服务制度和管理办法，并对进驻窗口及其工作人员集中管理；负责拟订进入中心服务事项的确定、调整、变更意见，并对权限内审批事项的办理情况进行协调；对权限在上级部门的行政审批许可类事项开展初审、呈报服务，实行集中管理；负责宣传和贯彻退役军人有关政策法规，保障退役军人合法权益的落实；负责做好辖区内退役军人信息数据采集、甄别、录入、分析；负责退役军人就业形势等数据统计、分析、研究。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：张克红，13663758877，办公地点：社区大楼三楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
2.社会治安综合治理中心(群众来访接待中心)。负责社会治安综合治理和平安建设工作；拟定本辖区社会治安综合治理工作计划、阶段性工作方案并组织实施；调查了解本辖区社会治安形势和工作动态并及时上报；指导各村和有关部门落实社会治安综合治理各项措施，维护社会稳定；负责群众来信来电来访的处理与接待工作，为来信来电来访群众提供有关法律、法规和政策咨询服务；负责办理上级部门的信访转、交办件和党政领导的信访阅批件，按时做好回复。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：陈会来，13781862028，办公地点：社区大楼二楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
3.综合行政执法队。根据赋权和授权情况，按照法律、法规、规章规定履行行政执法职责，代表镇政府统一负责辖区内综合行政执法工作；承担法律、法规规定的行政处罚和与行政处罚相关的行政强制、监督检查等工作；加强与市直执法部门的联系，配合市直执法部门开展联合执法；加强行政执法队伍的建设和管理工作；负责行政执法人员业务和法律法规培训工作。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：李伟召，13939963628，办公地点：政府东二楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
4.文化旅游和卫生健康服务中心。贯彻落实上级有关文化旅游方面的各项方针、政策，负责文化队伍的建设和管理工作；制定文艺宣传计划并组织开展群众性的文化体育活动，丰富群众业余文体生活；负责全镇文化设施规划建设工作；负责制定全镇文化旅游发展规划；协助有关部门做好文物保护及旅游资源的开发工作；组织开展全镇卫生健康服务工作；协助有关部门做好农村公共卫生体系和基本医疗体系建设，收集并及时报告辖区内突发公共卫生事件信息。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：井泓，15516098988，办公地点：综合文化服务站二楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
5.创新发展服务中心。贯彻落实上级创新驱动发展政策和措施，全面优化辖区内创新服务环境；编制实施所辖区域服务环境、技能创新与产业发展方案；负责创新产业服务体系及其重点项目(产业)的推进、评估工作；负责创新人才队伍建设工作。承办镇党委、政府交办的其他事项。
负责人：刘卫刚，13939968228，办公地点：社区产业园办公楼。办公时间：夏季：8：00至12：00，15：00至18：00。冬季：8：00至12：00，14：30至17：30（周一至周五，节假日除外）。
二、机构设置
枣林镇人民政府设置行政内设机构7个,事业单位5个。7个内设机构分别为党政办公室(政策法规室)、党建工作办公室(新时代文明实践所)、经济发展办公室、乡村振兴办公室（扶贫办公室、“三资”管理办公室）、社会事务办公室、生态资源和村镇建设办公室、综合监管办公室。5个事业单位分别为党政综合便民服务中心（党员群众综合服务中心、退役军人服务站）、社会治安综合治理中心（群众来访接待中心）、综合行政执法队、文化旅游和卫生健康服务中心和创新发展中心。

